
 

Premières rencontres nationales 
des politiques communales en direction 

des seniors et du grand âge 
 
Les territoires se transforment rapidement sous l’effet de la révolution 

démographique. Les jeunes seniors, le plus souvent en retraite, apparaissent 
comme un public de plus en plus présent, attentif aux politiques culturelles, investis 
dans la vie associative et le bénévolat, en attente de réponse pour leurs parents 
âgés. La présence croissante de personnes du grand âge, de plus en plus 
vulnérables, nécessite de la part de la commune et de leur CCAS une vigilance 
toute particulière devant les besoins et les attentes d’une population qui frappe 
souvent, la première fois, à la porte de la mairie. 

 
Les attentes de ces deux publics divergent et se distinguent aussi des modes de 

vie antérieurs : l’intergénération ne peut pas être absente de cette réflexion. 
 
L’intercommunalité (agglomérations, pays, communautés de communes…) 

qui apporte également une vision renouvelée de ces problématiques, est un outil 
complémentaire au service de ces politiques. 

 
La journée a pour objectif de prendre en compte des politiques originales 

conduites sur cette question, et de s’interroger, avec des acteurs du secteur (élus, 
professionnels…) et des chercheurs, sur les évolutions possibles des politiques 
municipales face à la question du vieillissement. 

 
L’ensemble des politiques communales est partie prenante du vieillissement des 

populations et des nouveaux besoins qui se font jour. 
 
L’UNIORPA, qui organise depuis près de 30 ans des manifestations sur la 

question de l’âge et qui regroupe des offices de personnes âgées, des Clic ou des 
CCAS, entend contribuer à favoriser la réflexion et une action coordonnée qui 
prennent en compte la participation des publics aux politiques qui les concernent. 
 
Public : 
 

 Les maires et les élus en charge de ces politiques (adjoints à la solidarité, aux 
seniors, à l’intergénération, aux personnes âgées…) ou qui interviennent 
directement sur des domaines qui concernent le quotidien des seniors ; 

 Les professionnels qui travaillent auprès des personnes âgées et des seniors ; 
 Les acteurs qui structurent l’offre et les aides ; 
 Les membres des CODERPA et institutions représentatives ; 
 Les retraités et associations de retraités. 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elus-Professionnels-Citoyens 
 
 
Sous le haut patronage de François Rebsamen, Maire de Dijon, 

Sénateur de la Côte d’Or et Président du Grand Dijon 
 
 

 

Vendredi 29 octobre 2010 
 

DIJON 
 
 

Salle des Etats, Palais des Etats de Bourgogne, 
89 rue de la liberté 

21000 Dijon 
 

• Union Nationale des Instances de coordination, Offices de Retraités et de Personnes Âgées 

• Office Aquitain de Recherches, d’Études, d’Information et de Liaison sur les problèmes des 
personnes âgées 

 

    

 



 
 

8h30 ‐ Accueil  des congressistes 
 

9h/9h30 ‐ Allocutions d’ouverture 
 François Rebsamen, Sénateur-Maire de Dijon 
 Michel Billé, Président de l’Uniorpa 

 

9h30/10h ‐ L’évolution des politiques municipales 

Mise en perspective des politiques centrées sur le vieillissement et les 
évolutions récentes. Qui sont les grands acteurs de ces politiques ?  

 Hélène Thomas, Professeur Sciences-po Aix, Co-responsable du Master 
« Politiques des âges et du bien vieillir en Europe » 

 

10h/10h30 ‐ La singularité des publics seniors :  typologie,  
attentes, cultures, rôle social… 

 Serge Guérin, Professeur à l’ESG, auteur de nombreux ouvrages dont La 
société des seniors et De l’État providence à l’État accompagnant, Michalon, 
2010 

 

10H30/10H45 Pause  
 

10h45/11h30 ‐ Politiques de la vi l le,  Politiques des âges :  
Quels acteurs,  quelles stratégies ? 

La gestion, les délégations et les initiatives privées :  
quelles missions pour quelles organisations ? 

 Valérie Egloff, Adjointe aux personnes âgées, Le Havre 
 Elisabeth Revel-Lefèvre, Adjointe au Maire de Dijon, Déléguée aux anciens 

combattants et aux personnes âgées, Vice-présidente de l’Office des Personnes 
Âgées de Dijon (OPAD) 

 Alain Thevenet, Directeur du CCAS Rouen 
 

11H30/13h ‐ Comment répondre aux attentes des nouvelles 
générations de seniors ? 

 Bruno Rosier, Responsable de service au sein du secteur retraité du CCAS de 
la ville du Mans 

 Pierre Hémon, Adjoint aux personnes âgées, Lyon 
 Pierre Garnier, Président de la Fédération des Centres Sociaux et 

Socioculturels de France (FCSF) 
 Bertrand Boussagol, Président de l’Office des personnes âgées de Reims, 

Directeur régional AG2R, Administrateur de l’Office des Personnes Âgées de 
Dijon (OPAD) 

 

 
 

13h ‐ Buffet sur place 
 

14h30/15h15 ‐ Le label « vi l les‐amies des aînés » :  
décryptage et discussion 

L’interaction entre le label et la politique municipale en 
direction des aînés 

 John Beard, Directeur du départment Ageing and Life course, Organisation 
Mondiale de la Santé (OMS) 

 Françoise Tenenbaum, Adjointe au Maire de Dijon, Déléguée à la solidarité 
et à la santé, Présidente de l’Office des Personnes Âgées de Dijon (OPAD), 
Vice-présidente du CCAS de Dijon 

 

14h45/15h30 ‐ Du logement à l ’habitat :  décryptage 
et discussion 

 Béatrice Herbert de l’ANIL (Agence Nationale pour l’Information sur le 
Logement) (sous réserve). Les politiques de l’habitat et les souhaits des 
seniors 

 Brigitte Rault, Conseillère sociale, Espacil, Bretagne. Besoins et réalisations 
en habitat adapté : une expérience menée par un bailleur social 

 

15h30/16h30 ‐ Culture et générations :  quels partenariats  
communes/associations ? 

Conditions, mises en œuvre et participation à une 
politique culturelle 

 Jean Bosco, responsable du THEATR’Eprouvette (Corbigny) 
 Michel Cortet, responsable de la Compagnie du Théâtre de l’escalier 

(Quetigny) 
 Jean-Jacques Amyot, Directeur, Université du temps libre de la Communauté 

urbaine de Bordeaux 
 

16h30 ‐ Clôture 
 Michel Billé, Président de l’Uniorpa 
 François Rebsamen, Sénateur-Maire de Dijon 
 Nora Berra, Secrétaire d’État aux Aînés (sous réserve) 
 

Animation de la journée par Pierre-Olivier Lefebvre, 
ville de Dijon 

 

 



INSCRIPTION(S)  À LA JOURNÉE UNIORPA 

« Premières rencontres nationales des politiques 
communales en direction des seniors et du grand âge » 

DIJON – 29 octobre 2010 
 

 

Coût inscription (buffet inclus) : 50 € x …….. (nombre personnes) = _____________  
Pour toute personne retraitée, coût inscription et buffet : 15 € 
15 € x …….. (nombre personnes retraitées) = ________________________________  
 

Total : ____________  
 

Joindre un chèque à l’ordre de l’Uniorpa. Une facture vous sera adressée 
 

Organisme employeur : ____________________________________________  
Nom, prénom : ___________________________________________________  
Adresse de l’employeur : __________________________________________  
________________________________________________________________  
________________________________________________________________  

Téléphone, télécopie et mail de l’employeur : _________________________  
________________________________________________________________  
________________________________________________________________  

Souhaitez-vous une convention de formation continue : oui     non  
 

Date : ______________________  Signature et cachet de l’organisme : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inscription(s) à adresser à 
UNIORPA – Secrétariat général - 3 rue Lafayette-33000 BORDEAUX 

Tél. : 05 56 79 96 41 – Fax : 05 56 79 96 40 
mail : uniorpabordeaux@orange.fr 

  

 


